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BP : 724, Bamako, Sotuba ACI prés de la corniche du Fleuve Niger

Web site : www.treeaid.org

Accord cadre N° 001584 du 14 Juin 2019

DESCRIPTION DE POSTE

Titre du poste

Chauffeur pour le Projet Grande Muraille Verte au Mali : Gestion
des Ressources Naturelles /Projet CIFOR-ICRAF

Supérieur
hiérarchique

Assistant financier du projet Grande Muraille Verte au Mali :
Gestion des Ressources Naturelles /Projet CIFOR-ICRAF

Chargé de M&E du projet CIFOR ICRAF
Superviseur du projet CIFOR ICRAF

RELATIONS . .
FONCTIONNELLES Facilitateurs du projet CIFOR ICRAF

Les Assistants Administratifs et financiers de Tree Aid Mali

Les chauffeurs de Tree Aid Mali

Le poste de Chauffeur s’inscrit dans le cadre de la mise en place
Objectifs du dispositif institutionnel et de gestion pour la mise en ceuvre

des projets implémentés par Tree Aid Mali.

Liev d'affectation

Kayes au Mali avec déplacements dans toutes les zones
d’intervention du projet

Type de contrat

Contrat a durée déterminée de 12 mois sous réserve de la
disponibilité de fonds et du niveau des performances

Travaillant sous la supervision de I'Assistant financier du projet, en collaboration avec tout le
personnel de Tree Aid, les principales responsabilités et taches du poste sont les suivantes :

PRINCIPALES RESPONSABILITES ET TACHES :

1. Assurer la conduite du personnel du projet selon la demande
e Assurer le transport du personnel et toute autre personne désignée par les supérieurs

hiérarchiques ;

o Veiller a la sécurité des personnes et des biens transportés.
2. Effectuer des courses dans le cadre du projet
e Effectuer des courses pour les besoins du service :
e Prise et remise de courrier ;
e Assurer toutes autres taches liées a sa fonction qui lui seront confiées par I'équipe projet.


http://www.treeaid.org/

3. Assurer la bonne utilisation du véhicule et de son entretien
e Assurer I'entretien et la réparation du véhicule (propreté : lavage et graissage) ainsi que les
petites réparations ;
e Veillerala:
= Surveillance et réalisation des vidanges (pont et moteur) ;
= Surveillance et complément niveau d’eau du radiateur et essuie-glace ;
=  Tenue d’'un cahier de bord du véhicule ;
=  Préparation du véhicule avant les missions de terrain.
e Aider a la mise a jour des pieces du véhicule (assurance, carte jaune, visite technique) ;
e Détecter tout dysfonctionnement de I'’équipement et signaler les réparations

QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES :

e Disposer d’'un permis de conduire catégorie C au moins en cours de validité ;

e Avoir au moins le certificat d’études primaires ;

e Savoir parler, lire et écrire en frangais notamment pour la tenue des tableaux de bord
e Justifier d’une expérience professionnelle d’au moins 5 ans dans la conduite ;

e Avoir une attestation/un certificat en mécanique auto ou en entretien des véhicules
e Avoir une bonne connaissance du paysage géographique malien ;

e Etre discret et courtois et avoir le sens du relationnel ;

e Etre dynamique et avoir une maitrise de soi.



